
FORMATO EUROPEO PER

IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BAZZANI ANTONIO

Indirizzo VIA ROMA, 12— 25073 BovEzzo (BS)
Telefono

Fax

E-mail sindaco@comune.bovezzo.bs.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 13/07/66

ESPERIENZA LAVORATIVA

•Date(da—a) 1983—2013
Nome e indirizzo del datore di lavoro Officine Ghidini — Fabarm — Iveco — Mac

Tipo di azienda o settore Metalmeccanico
Tipo di impiego Operaio

• Principali mansioni e responsabilità Manutentore stampi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da — a) [Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo.

• Nome e tipo di istituto di istruzione o Istituto Artigianelli — Brescia
formazione

Principali materie! abilità
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita Qualifica professionale di Tecnico Elettronico

Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA Italiano

ALTRE LINGUA Inglese
Spagnolo

Capacità di lettura elementare
Capacità di scrittura ELEMENTARE

Capacità di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. I
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. I
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progett bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.]

Con computer attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. I
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.]

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI Fondatore e presidente dell’Associazione Culturale Rock Party fino all 998
Consigliere in Comunità Montana Valle Trompia nel 1995
Presidente Commissione in Comunità Montana Valle Trompia
nel 1997
Assessore in Comunità Montana Valle Trompia nel 2000 e fino al 2009
Componente Assemblea in Comunità Montana Valle Trompia dal 2009
Consigliere Comunale nel 1999 e nel 2004
Sindaco dal 2009 al 2014 e rieletto alle elezioni Amministrative di maggio 2014
Presidente del Comitato di Protezione Civile della Valle Trompia dal 2001 al 2009
Componente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio di Nasego dalla costituzione al
2009
Componente del Consiglio Direttivo di Associazione Comuni Bresciani dal 2009 al 2014
Consigliere Provinciale da ottobre 2014
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ALLEGATI [Se del caso, enumerare gli allegati al CV.]
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